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2013-2015 Educateur Technique Spécialisé.  

 ITS de TOURS. 

 
2008-2009 Moniteur d’Atelier 2ème classe.  

 ESAT « Le bois Joli » 72 Allonnes : Pratique professionnelle. 
o Participation aux projets individualisés. 
o Prise en charge et accompagnement des usagers sur différentes 

productions (câblages électrique, étiquetage, assemblage, mise sous pli, 
palettisation d’emballages cartonnés etc.). 

o Mise en place de nouvelles productions et formation des usagers. 
o Elaboration avec les usagers et l’équipe éducative de documents de 

production, de gestion de production, d’évaluation etc. 
o Création, réalisation et modification de moyens de production avec la 

participation des usagers. 

 CEFRAS 72 Le Mans : Phase théorique. 
o Développement des usagers.  
o Evaluer et élaborer un projet. 
o Handicaps.  
o Prévention et ergonomie. 
o Analyse de la pratique.  
o Ethique professionnelle.  
o Pédagogie. 
o Gestion de groupe.  
o Inadaptation sociale. 
o Gestion de production. 
o Cadre institutionnel. 

 
 
 

 
1989  Technico-commercial en informatique et bureautique 72 Le Mans. 

 Centre de promotion sociale (CPS) Le Mans. 
o Connaissance des outils informatiques et bureautiques. 
o Informations, ventes et installations des outils. 

 
1988  Stage en société d’assurance (GMA) 75 Paris. 

 Découvertes des produits. 
o Formation théorique accélérée. 
o Pratique du terrain. 

 

1988  Contrat TUC foyer « CAT » 72 Saint-Calais. 
 Missions médico-sociales et occupationnelles. 

o Accompagnements personnalisés des usagers. (Hébergement et soins). 
o Gardes de nuit. 
o Eveil musical etc. 

 

 

 

 

F ormations 

JUIN 2009 : Certification de moniteur d’atelier. 
 



 

 

 

   

 

 

    
 
 
 

 
 
   Moniteur d'atelier ESAT « Le Bois Joli » et « Les Prairies » 

          (Ateliers de sous-traitance ; Blanchisserie) et Entreprise Adaptée. 
 Création et mise en ligne des sites internet de ces deux établissements. 

 
 

2006-2008 Animateur Barman - Salarié « La Croix Verte » 72 Vallon Sur Gée.  
 Animations chantantes et dansantes : 

o Associations de parents d’élèves. 
o Comités d’entreprises. 
o Particuliers etc. 
 

 
1998-2005 Chef d’entreprise - Animateur itinérant (TNS).  

 Animations tous publics. 
o Élaboration et mise en place de chaque projet suivant le thème, les âges, 

les désirs des personnes concernées : Adultes, adolescents, enfants, 
malentendants, ESAT etc.  

 
1990-1997 Employé en répartition pharmaceutique entreprise COF 72 Le Mans. 

  Emploi polyvalent.  
o Préparations et livraisons des commandes. 
o Contrôle des stocks et des inventaires. 

 
1987  Massicotier Papeterie Arjo-Wiggins 72 Bessé Sur Braye. 

 Poste en 3/8 « contrôle qualité ». 
o Recoupes et calibrage des rames défectueuses. 

 
1985-1986 Animateur Barman Village Vacances 74 Haute Savoie.  

 Animations tous publics. 
o Prise en charge d’adultes et d’enfants, activités de groupes et éveil 

musical. 

 
1983  Trésor Public 72 Saint-Calais 

  Agent auxiliaire. 
o  Ecritures et classements. 

 

 

 



 Anglais et allemand étudiés. 

 1984 - Niveau scolaire Bac B (Sciences économiques et sociales). 
 Informatique : Word, Excel, Power-point, Photoshop, Photofiltre, Picasa … 

      Conceptions de sites web (Flash, HTML etc.) : 
o Personnel et professionnel 
o Médico-social 
o ESAT 

 
 Marié, 2 enfants. 
 Permis A et B, véhicule personnel.                                         Site personnel : www.socialdocs.new.fr 

P arcours professionnel 

I nformations complémentaires 

07/2009 
à 
09/2010 

Depuis  

Oct 2010 

CDI Moniteur d'atelier " ESAT Les Prairies" 72100 Le Mans 
- Responsable d'une équipe de 15 travailleurs handicapés 

 - Référentiels : "Sous-traitance / Agent d'entreposage et de messagerie" 
 - Mise en place des modes opératoires / Accompagnements 'Différent et Compétent' 
 - Etudes ergonomiques / Elu au Conseil de la Vie Sociale 

 


